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Trh prace v nouzovém stavu
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Propousténi zameéstnancu vs. prekazky v praci

e Propousténi z tzv. organiza¢nich divodu
— odstupné
— vypovedni doba

e Propusténi ve zkusebni dobé

e Prekazky v praci na strane zaméstnavatele
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Prekazky v praci na strané zameéstnavatele

e nemoznost zaméstnavatele e CasteCna nezameéstnanost
pridelovat zameéstnanci praci (,Kurzarbeit®)
z divodii pandemie
koronaviru - docasné omezeni odbytu
vyrobkll nebo omezeni
= tzv. jina prekazka v praci poptavky po sluzbach

na strané zameéstnavatele
(§ 209 ZP) / min. 60 %
(§ 208 ZP) / 100 %
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Prekazky v praci na strané zameéstnavatele

e Program ANTIVIRUS

e Rezim A: karanténa, uzavrené provozovny (podpora 80 % z vyplacené
nahrady mzdy vCetne pojistného, max. 39 tis. K¢)

e Rezim B: docasna nezameéstnanost (podpora 60 % z vyplacené
nahrady mzdy vCetne pojistného, max. 29 tis. K¢)

e Budouci kontroly dodrzovani podminek?

e Antivirus C: Odpusténi soc. poj. za ¢erven azZ srpen (méne nez 50
zamestnancu)
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Snaha o optimalizaci mzdovych nakladu

o Home-Office nebo jiné formy teleworkingu
o Cerpani (placené i neplacené) dovolené

o Cerpani osetfovného

e ZrusSeni planovanych smeén

e (Docasné) snizeni pracovniho uvazku
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Snaha o optimalizaci mzdovych nakladu

e (Docasna) zména druhu prace
e Moznost doc¢asného pridéleni (,burza zamestnanciu®)

e Konto pracovni doby
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Aktualni trendy

e RozSireni home office a zmény v organizaci prace

e ZvySeni loajality zameéstnancu s ohledem na chovani zameéstnavatele
v krizovém stavu

e Priprava na ,druhou vlnu“

e ZvySeni nezamestnanosti v 2. pololeti?
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